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Svar på spørgsmål stillet på Kommunalbestyrelsens møde den 
30. august 2022 af Martin Amby

På Kommunalbestyrelsens møde den 30. august 2022 spurgte Martin Amby (D) 
til, hvad Hvidovre Kommunes Jobcenter koster i forhold til antal arbejdsløse – 10 
år tilbage. 

Administrationen har indhentet metodenotat fra Styrelsen for Arbejdsmarked og 
Rekruttering (STAR), som de senere år har udarbejdet det såkaldte 
”Økonomispejl”. Økonomispejlet sammenligner enhedsomkostninger på 
arbejdsmarkedsområdet på tværs af kommuner. Her er kort udklip fra den 
metodiske beskrivelse: 

”I beregningerne af kommunens enhedsomkostninger indgår kommunens 
nettodriftsudgifter på relevante driftskonti sammenholdt med antallet af 
fuldtidspersoner på ydelsesgrupper i beskæftigelsesindsatsen. Driftsudgifter 
defineres her som udgifter til løn, administration, tilbud, aktiveringstiltag, 
uddannelse, mentor, øvrig indsats samt følgeudgifter såsom befordringsudgifter, 
udgifter til hjælpemidler samt personlig assistance. Der indgår ikke udgifter til 
forsørgelse og tilskudsbaserede ansættelsesforhold; f.eks. løntilskud, jobrotation 
og seniorjob i beregningsgrundlaget.” 

I nedenstående oversigt vises enhedsudgifter (udgifter pr. fuldtidsperson i 
jobcentret) for Hvidovre sammenlignet med gennemsnittet for Region 
Hovedstaden. Sammenligningstallet er indsat for at sætte udgifterne i perspektiv 
til det gennemsnitlige udgiftsniveau for kommuner i Hovedstadsområdet. 
Udgifterne er omregnet til samme prisniveau (2021-priser) for at rense udgifterne 
for inflation. I første diagram er udgifterne inkl. refusion, som er statens 
godtgørelse af kommunale udgifter. Reglerne for refusion er løbende blevet 
ændret fra, at der i starten af perioden var refusion på en stor del af udgifterne til 
beskæftigelsesindsatsen til i dag, hvor der udelukkende er refusion på udgifter til 
indsatsen for borgere i jobafklaringsforløb. 

I figuren ses det, at udgiften pr. fuldtidsperson i jobcentret for Hvidovre i 2021 var 
på 26.536 kr. Dette er en stigning i forhold til 2020, hvor udgiften pr. 
fuldtidsperson var på 23.446 kr.  

Udgifterne pr. fuldtidsperson var lave i 2020, da der dels i løbet af året var 
nedlukning på grund af corona med følgende lavere udgifter, og dels fordi der var 
flere ledige og sygemeldte ligeledes på grund af corona. Dette medførte, at 
udgifterne i 2020 blev delt ud på flere personer og enhedsprisen derfor blev 
lavere, da det samlede budget blev fastholdt på trods af, at der var flere ledige og 
sygemeldte borgere. 



 

 

Side 2 af 3 Hvis der sammenlignes med gennemsnittet for Region Hovedstaden ligger 
Hvidovres enhedsudgifter under gennemsnittet i alle år på nær 2013-2015.  
I 2021 var enhedsomkostningerne i Region Hovedstaden i gennemsnit på 30.333 
kr. 

 
Kilde: Statistikbanken, REGK100. Data er trukket på grupperinger fra Indenrigsministeriets 
autoriserede kontoplan. I opgørelsen indgår relevante grupperinger under funktionerne: 05.57.72, 
05.58.82, 05.68.90, 05.68.91, 05.68.98 og 06.45.53. Udgifterne er opgjort i 2021-priser 

 
Den relativt store stigning i udgifter pr. fuldtidsperson dækker over flere 
ændringer i beskæftigelseslovgivningen. En større ændring var reformen af 
førtidspension og fleksjob, som trådte i kraft i 2013. Intentionen med reformen var 
at begrænse adgangen til førtidspension blandt andet ved indførelse af 
ressourceforløb, som sikrede borgerne en tværfaglig indsats i tre til fem år. 
Denne lovændring kan aflæses i stigningen i udgifter pr. fuldtidsperson fra 2014 
og frem. 
 
Herudover har der som beskrevet ovenfor været flere ændringer i 
refusionsreglerne, som blandt andet betyder, at der ikke længere er refusion på 
driftsudgifter til aktivering bortset fra på jobafklaringsforløb. 
 
For at rense tallene for ændringerne i refusionsreglerne, vises herunder samme 
opgørelse som ovenfor – dog uden refusion. Nedenfor ses derfor bruttoudgiften 
pr. fuldtidsperson. 
 
Hvis man sammenligner udgifterne i Hvidovre Jobcenter med gennemsnittet for 
Region Hovedstaden, har Hvidovres udgifter ligget under Hovedstadsniveauet fra 
2016-2021 samt i 2012. Fra 2013-2015 havde Jobcenter Hvidovre højere 
enhedsudgifter. 
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Udgifter i Jobcentret pr. fuldtidsperson (inkl. refusion)      
Hvidovre og Hovedstaden
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Kilde: Statistikbanken, REGK100. Data er trukket på grupperinger fra Indenrigsministeriets 
autoriserede kontoplan. I opgørelsen indgår relevante grupperinger under funktionerne: 05.57.72, 
05.58.82, 05.68.90, 05.68.91, 05.68.98 og 06.45.53. Udgifterne er opgjort i 2021-priser 
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Udgifter i Jobcentret pr. fuldtidsperson (excl. refusion), 
Hvidovre og Hovedstaden


