
APV-rapporter 2021 for plejehjemmene 
 

 

På møde i Ældre- og Sundhedsudvalget d. 9. januar 2023 efterspurgte 

udvalget APV-rapporter for plejehjemmene som en del af opfølgningen på 

tilsynsrapporter for de tre plejehjem. APV-rapporterne blev udarbejdet i 

efteråret 2021.  

 

Administrationen kan oplyse, at APV-rapporterne er drøftet i forskellige 

sammenhænge i MED-organisationen i Center for Sundhed & Ældre, som 

har identificeret følgende nedenstående indsatser, som hver arbejdsplads 

har arbejdet med i 2022 på forskellig vis.  

 

Derudover har hver arbejdsplads også arbejdet med øvrige lokale indsatser 

ud fra de aktuelle behov, der er identificeret på lokale dialogmøder mellem 

ledere og medarbejdere. 

 

APV-indsatser i 2022: 

 

• Arbejdsglæde 

• Forebyggelse af stress 

• Kompetenceudvikling  

• Anerkendende kultur 

• Forebyggelse af vold og retningslinjer for vold 

 

Der er årlig opfølgning på arbejdsmiljøarbejdet i marts 2023 i  

regi af MED-organisationen. 

 

NOTAT 

HVIDOVRE KOMMUNE 

 

Center for Sundhed og Ældre 

Udvikling og Administration 

(SOÆ) 

 

Dato: 26. januar 2023/qro 


