
BEREDSKABSPLAN  
til forebyggelse, opsporing og 
håndtering af negativ social kontrol 
og æresrelaterede konflikter

Til medarbejdere i Hvidovre Kommune

APRIL 2024 (links opdateret 2026)



2 

Indholdsfortegnelse

Formålet med beredskabsplanen . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  3

Hvem henvender beredskabsplanen sig til?. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 3

Hvorfor en beredskabsplan?. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 3

Definitioner. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  4

Organisering i Hvidovre Kommune. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  5

Samarbejdet mellem ansvarlig leder og koordinator . .  .  .  .  .  .  .  . 4

Koordinatorens opgaver. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 4

Ressourcepersonernes opgaver. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 4

Opmærksomhedspunkter og tegn. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  5

Børn og unge under 18 år. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5

Borgere over 18 år. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 5

Hvad skal du gøre, hvis du er bekymret?. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  7

Særligt vigtigt at huske – børn og unge under 18 år. .  .  .  .  .  .  .  .  . 7

Særligt vigtigt at huske – borgere over 18 år. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 8

Kontaktinformationer og nationale aktører . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  10



3 

Formålet med beredskabsplanen
Hvem henvender beredskabsplanen sig til? 
Denne beredskabsplan henvender sig til med-
arbejdere i Hvidovre Kommune, som i deres 
arbejde med familier, børn, unge og voksne, kan 
møde negativ social kontrol og æresrelaterede 
konflikter.

Beredskabsplanen er således bredt henvendt til 
lærere, pædagoger, sundhedsplejersker, uddan-
nelsesvejledere, familierådgivere, gadeplans-
medarbejdere, sagsbehandlere og rådgivere 
på voksenområdet, sundhedsfagligt personale 
samt øvrige medarbejdere med direkte borger-
kontakt.

Hvorfor en beredskabsplan?
Negativ social kontrol og æresrelaterede kon-
flikter er komplekse problemstillinger, som det 
som fagperson kan være svært at få øje på. 
Ligesom det kan være svært at vurdere, hvornår 
og hvordan du skal handle på din bekymring. 

Formålet med beredskabsplanen er derfor at 
klæde dig som fagperson bedre på, i forhold til, 
hvad du skal være opmærksom på samt, hvor-

dan du skal handle, hvis du har en bekymring 
for, at et barn, ung eller voksen udsættes for 
negativ social kontrol i forhold til æresrelaterede 
konflikter.

Som fagperson har du særlig pligt til at reagere 
på tegn på mistrivsel, hos børn, unge og voksne. 
Beredskabsplanen er dermed også tænkt, som 
et supplement til Hvidovre Kommunes eksiste-
rende handleplaner og vejledninger til, hvordan 
man som fagperson skal reagere, hvis man er 
bekymret for en borgers trivsel1.

Netop fordi målgruppen for negativ social kon-
trol og æresrelaterede konflikter er meget bred 
og kan række ind i flere fagcentre, har det været 
vigtigt at udarbejde en beredskabsplan, som 
dækker både børne- og voksenområdet.

Beredskabsplanen er udarbejdet af en arbejds-
gruppe bestående af repræsentanter for Center 
for Børn og Familier, Center for Skole og Ud-
dannelse, Center for Beskæftigelse og Borger-
service, Center for Handicap og Psykiatri samt 
Center for Sundhed og Ældre.

1 På børne- og ungeområdet er der udarbejdet iTIDE - Plan for beredskab til forebyggelse, opspo-
ring og håndtering af sager med vold og seksuelle overgreb mod børn og unge.

https://www.hvidovre.dk/Media/639017319841985540/iTIDE,%20plan%20for%20beredskab%20til%20forebyggelse,%20opsporing%20og%20hndtering%20af%20sager%20med%20vold%20og%20overgreb%20mod%20brn%20og%20unge.pdf
https://www.hvidovre.dk/Media/639017319841985540/iTIDE,%20plan%20for%20beredskab%20til%20forebyggelse,%20opsporing%20og%20hndtering%20af%20sager%20med%20vold%20og%20overgreb%20mod%20brn%20og%20unge.pdf
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Definitioner
Beredskabsplanen tager udgangspunkt i de de-
finitioner af negativ social kontrol og æresrelate-
rede konflikter, som fremgår af bemærkningerne 
til barnets lov (Lovbekendtgørelse nr. 85 af den 
25. januar 2024 med senere ændringer): 

Negativ social kontrol: Negativ social kontrol 
anvendes oftest om handlinger, som et fælles-
skab anvender til at regulere og/eller sanktio-
nere individets adfærd i henhold til fællesska-
bets normer. 

Negativ social kontrol kan blandt andet kom-
me til udtryk som begrænsning af individets 
muligheder for at træffe alderssvarende valg 
for sit eget liv, herunder socialt liv, fritidsinte-
resser, seksualitet, krop, uddannelse og job, 
fastholdelse i uønskede relationer og gennem 
isolation og overvågning. 

Negativ social kontrol kan have en karakter 
eller et omfang, hvor den falder inden for straf-
felovens definition på psykisk vold. Når regule-
ringen og/eller sanktioneringen medfører be-
grænsning af individets rettigheder, trivsel eller 
alderssvarende udvikling bliver den negativ. 

Æresrelaterede konflikter: Æresrelaterede 
konflikter dækker over konflikter, der kan op-
stå i kollektivistiske og patriarkalske familie-
former, hvor individets rettigheder og trivsel 
begrænses af hensyn til kollektivets ære og 
omdømme. 

Kollektivet kan både udgøres af den nære 
familie, af den udvidede familie og af netvær-
ket, hvoraf dele kan være bosiddende i andre 
lande. 

For at beskytte eller genoprette kollektivets 
ære og omdømme anvendes en række 
handlinger til at regulere og/eller sanktionere 
individets adfærd. 

Handlingerne omfatter negativ social kontrol, 
trusler, udøvelse af forskellige former for vold 
(fysisk, psykisk, seksuel, økonomisk, digi-
tal og stalking), drab, kvindelig omskæring, 
tvangsægteskaber og udlandsophold, der er 
til skade for barnet eller den unges sundhed 
og udvikling, f.eks. genopdragelsesrejser. 
Individet kan blive udsat for ét eller flere af 
disse handlinger, i enkeltstående tilfælde 
eller over længere tid, og udøver kan være 
én eller flere personer.

Æresrelaterede konflikter har alvorlige konse-
kvenser for det enkelte barn, ung, og voksen 
i form af dårligere mentalt helbred og trivsel 
samt manglende muligheder for at deltage 
aktivt i samfundsmæssige aktiviteter. 

Negativ social kontrol relateret til ære, udøves 
ofte af familien og nære slægtninge i ind- og 
udland, men kan også finde sted i eksempelvis 
ungegrupperinger eller andre fællesskaber, som 
den unge eller voksne befinder sig i.
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Organisering i Hvidovre Kommune
•	Lederen af Familierådgivningen i Center for 
Børn og Familier er ansvarlig for beredskabs-
planen

•	En konsulent i Center for Børn og Familier er 
koordinator for indsatsen

•	Der er etableret et ressourceteam bestående 
af ressourcepersoner på tværs af de centre, 
som har været involveret i udarbejdelsen af 
beredskabsplanen (Center for Børn og Fami-
lier, Center for Skole og Uddannelse, Center 
for Beskæftigelse og Borgerservice, Center for 
Handicap og Psykiatri samt Center for Sund-
hed og Ældre).

Samarbejdet mellem ansvarlig leder og 
koordinator
Leder og koordinator for beredskabsplanen mø-
des med relevante ledere i de andre fagcentre 
ca. 2 gange om året. Formålet er, at diskutere 
status på arbejdet med negativ social kontrol og 
æresrelaterede konflikter i Hvidovre Kommune, 
samt vurdere behovet for eventuelle opdate-
ringer af beredskabsplanen, de dertilhørende 
action cards og andet relevant materiale. Ifølge 
barnets lov skal selve beredskabsplanen revide-
res minimum hvert fjerde år.

Koordinatorens opgaver
•	Sikre at ressourceteamet holder regelmæs-
sige møder, hvor de udveksler erfaringer og 
løbende opkvalificeres

•	Være bindeled mellem ledelsen og ressource-
teamet

•	Uddrage læring af de data, som ressource-
teamet registrerer og drøfte denne - både med 
ressourceteamet og ledelsen

•	Sikre udarbejdelse af relevante materialer om-
kring negativ social kontrol og æresrelaterede 
konflikter samt udbredelse af viden, i samar-
bejde med ressourceteamet.  

Ressourcepersonernes opgaver
Etablering af et kommunalt ressourceteam 
skal først og fremmest bidrage til at sikre, at 
Hvidovre Kommune forebygger, opsporer og 
handler på negativ social kontrol og æresrelate-
rede konflikter systematisk og kvalificeret. Res-
sourceteamet er særlige videnspersoner, som 
understøtter kommunens øvrige medarbejdere, 
både på myndigheds- og almenområdet.

Det er ressourcepersonernes opgave at:
•	Yde rådgivning og vejledning til kolleger om-
kring, hvilke tegn man skal være opmærksom 
på og hvordan man bedst handler på dem

•	Hjælpe med at guide videre til rette instans, 
hvis den situation der beskrives, ligger ud 
over, hvad ressourcepersonen selv kan vejle-
de om/handle på – det kan både være internt 
i kommunen eller til nationale aktører, som 
eksempelvis Sikkerhedskonsulenterne, RED 
og VISO

•	Sørge for indsamling/registrering af data om-
kring de henvendelser, som teamets medlem-
mer får – med henblik på at kunne målrette og 
styrke indsatsen på området.

•	Bidrage til at vurdere behovet for ekstra viden/
kompetencer i de forskellige dele af kommunen.

Du kan se, hvilke ressourcepersoner, der 
dækker hvilke områder på HvidovreIntra:

- Action card for børne- og ungeområdet 0-18 
år

- Action card for borgere over 18 år

https://hvidovrekommune.sharepoint.com/sites/intra/Politikker%20og%20strategier/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier%2FNegativ%20social%20kontrol%20og%20%C3%A6resrelaterede%20konflikter%20%2D%20Actioncard%2C%200%2D18%20%C3%A5r%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier
https://hvidovrekommune.sharepoint.com/sites/intra/Politikker%20og%20strategier/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier%2FNegativ%20social%20kontrol%20og%20%C3%A6resrelaterede%20konflikter%20%2D%20Actioncard%2C%200%2D18%20%C3%A5r%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier
https://hvidovrekommune.sharepoint.com/sites/intra/Politikker%20og%20strategier/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier%2FNegativ%20social%20kontrol%20og%20%C3%A6resrelaterede%20konflikter%20%2D%20Actioncard%2C%20over%2018%20%C3%A5r%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier
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Opmærksomhedspunkter og tegn
Negativ social kontrol i forhold til æresrelaterede 
konflikter kan tage sig ud på mange forskellige 
måder. Det er derfor ikke muligt – eller hensigts-
mæssigt - at lave en komplet liste over tegn og 
reaktioner, der kan bruges som en facitliste, når 
du har en mistanke eller er i tvivl. 

Nedenstående liste skal derfor ses som opmærk-
somhedspunkter/mulige bekymringstegn, som 
du, som fagperson skal være opmærksom på 
og reagere på, hvis du oplever dem. Den faglige 
viden omkring opmærksomhedspunkter og muli-
ge bekymringstegn må aldrig stå alene, men bør 
altid ses i forhold til det kendskab, som du i øvrigt 
har til barnet/den unge/den voksne/familien.

BØRN OG UNGE UNDER 18 ÅR
Skole og fritidsliv
•	Barnet/den unge oplever sociale restriktioner
•	Deltager ikke i skolens arrangementer eller 
andre fritidsaktiviteter 

•	Må ikke deltage i aktiviteter med det modsatte 
køn – herunder lektieaktiviteter

•	Familien afskærer bestemte uddannelsesvalg 
•	Barnets/den unges skolepræstationer bliver 
dårligere – og modsat; overpræstation, hvor 
næsten al fritid bruges på skolearbejde 

•	Meget fravær fra skolen
•	Kommer for sent eller overholder ikke aftaler
•	Lever et dobbeltliv med eksempelvis forskel i 
opførsel i skole og i hjemmet

•	Få eller ingen venner/veninder
•	Hentes konsekvent af forældre, søskende eller 
anden familie til og fra skole

•	Mange pligter og stort ansvar i hjemmet 

Familierelationer
•	Der tales om forlovelse i hjemmet
•	Familien skal rejse til hjemlandet over en læn-
gere periode

•	Er tidligere løbet væk hjemmefra
•	Søster og bror har været udsat for pres ek-
sempelvis til ægteskab

•	Familien overvåger og kontrollerer barnet/den 
unges adfærd og sociale aktiviteter, indebærer 
også at tjekke mobil og sociale medier

BORGERE OVER 18 ÅR 
Job og uddannelse 
•	Ægtefælle/familien vil bestemme niveau af 
deltagelse i arbejdsmarkedsrettede aktiviteter 

•	Begrænsninger i uddannelsesvalg 
•	Stort ansvar og mange forpligtelser i hjemmet
•	Få eller ingen venner/veninder
•	Meget fravær fra sprogskole, aktivering, prak-
tik eller lignende

•	Kommer for sent eller overholder ikke aftaler 

Familierelationer
•	Familien skal rejse til hjemlandet over en læn-
gere periode

•	Den unge/den voksne har været på krisecen-
ter eller henvendt sig angående muligheder 
herfor 

•	Andre i familien, eksempelvis børn eller sø-
skende, har været udsat for pres til eksempel-
vis ægteskab

•	Må ikke deltage i aktiviteter med det modsatte 
køn

•	Familien/ægtefællen overvåger og kontrollerer 
adfærd og sociale aktiviteter, indebærer også 
at tjekke mobil og sociale medier 

•	Der har tidligere været vold eller trusler om 
vold i familien. 
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Hvad skal du gøre, hvis du er bekymret?
Hvordan du skal handle, afhænger af hvad du 
ser/oplever, som bekymrer dig, samt hvor be-
kymret du er.

Sammen med beredskabsplanen, er der udar-
bejdet to action cards, som giver eksempler på 
opmærksomhedspunkter, beskriver konkrete 
handleveje og angiver, hvem du skal kontakte, 
alt efter graden af bekymring.

Der er et action card for henholdsvis børn og 
unge under 18 år og et for borgere over 18 år, da 
både bekymringerne og de mulige handlinger er 
forskellige, alt efter om en borger er over eller 
under 18 år.

De to action cards kan ses på HvidovreIntra:

- Action card for børne- og ungeområdet 0-18 
år 

- Action card for borgere over 18 år 

Som supplerende viden til de to action cards 
kan du nedenfor læse lidt mere om, hvordan du 
skal forholde dig til bekymringer omkring æres-
relateret negativ social kontrol.

SÆRLIGT VIGTIGT AT HUSKE  
– børn og unge under 18 år
Er du bekymret for et barn eller en ung, er der et 
par ting, som du skal være særligt opmærksom på:

•	Tal med barnet/den unge. Skab et sikkert rum, 
hvor barnet/den unge føler sig tryg til at tale 
uden andre hører det, og gør det klart, at du er 
der for at hjælpe. Vær undersøgende på, hvad 
det er barnet/den unge oplever, og hvordan du 
kan støtte barnet/den unge. Hvis du vurderer, at 

det er sikkert for barnet/den unge, kan du tale 
med forældrene og være nysgerrig på, hvad der 
ligger til grund for at barnet/den unge eksem-
pelvis indskrænkes socialt. Prøv at finde en 
forståelse og en fælles løsning.

•	Tal med din leder om din bekymring og hvad 
I kan gøre for at støtte den barnet/den unge. I 
kan søge sparring hos en af kommunens res-
sourcepersoner eller modtagerteamet i Familie
rådgivningen, alt efter bekymringens karakter.

•	Er din bekymring rettet mod forældrenes 
adfærd, er det vigtigt, at du taler alene med 
barnet/den unge og kun med samtykke ind-
drager familien. I æresrelaterede sager kan 
det have store konsekvenser for barnet/den 
unge at inddrage forældrene for tidligt i forlø-
bet. Hvis du underretter på en akut bekymring, 
er det vigtigt at du ikke inddrager forældrene i 
din bekymring – både af hensyn til barnet/den 
unge og det videre sagsarbejde.

•	Som fagperson har du skærpet underretnings-
pligt. Det betyder, at du har pligt til at reagere, 
alene på baggrund af forhold, der giver formod-
ning om, at et barn eller en ung har behov for 
hjælp. Du laver en underretning ved at følge 
den normale procedure for underretninger på 
hvidovre.dk (Bekymring for et barn). Her er det 
vigtigt, at problematikken og mistanken foldes 
eksplicit ud. Det vil sige, at du får beskrevet 
konkret, hvad der bekymrer dig, hvad du ser og 
om barnet er i akut fare, og i så fald om barnet 
er sikret.

Inden du underretter, bør du have drøftet din be-
kymring med din leder – som kan hente sparring 
hos modtagerteamet i Familierådgivningen.

https://hvidovrekommune.sharepoint.com/sites/intra/Politikker%20og%20strategier/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier%2FNegativ%20social%20kontrol%20og%20%C3%A6resrelaterede%20konflikter%20%2D%20Actioncard%2C%200%2D18%20%C3%A5r%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier
https://hvidovrekommune.sharepoint.com/sites/intra/Politikker%20og%20strategier/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier%2FNegativ%20social%20kontrol%20og%20%C3%A6resrelaterede%20konflikter%20%2D%20Actioncard%2C%200%2D18%20%C3%A5r%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier
https://hvidovrekommune.sharepoint.com/sites/intra/Politikker%20og%20strategier/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier%2FNegativ%20social%20kontrol%20og%20%C3%A6resrelaterede%20konflikter%20%2D%20Actioncard%2C%20over%2018%20%C3%A5r%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fintra%2FPolitikker%20og%20strategier
https://www.hvidovre.dk/borger/familie-og-boern/boern-med-saerlige-behov/bekymring-for-et-barn
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Hvad sker der efter Familierådgivningen modtager en underretning?  
– nye skærpede bestemmelser 
Proceduren for modtagelse og håndtering af sager, hvor der forekommer bekymring 
eller mistanke om negativ social kontrol i forhold til æresrelaterede konflikter er ble-
vet skærpet i barnets lov.  

I alle tilfælde hvor Familierådgivningen modtager en underretning, skal der foretages 
en screening i henhold til barnets lov § 18 stk. 1. nr. 1-3. 

Hvis screeningen viser at der er tale om æresrelaterede konflikter eller negativ social 
kontrol, skal Familierådgivningen foretage en risikovurdering (barnets lov § 18, stk. 3) 
inden barnets/den unges forældre og øvrige netværk inddrages. Risikovurderingen 
skal skabe overblik over, om barnet/den unge er truet, samt hvad barnet/den unge 
har været eller er udsat for. Herudover skal risikovurderingen afdække de nære relati-
oner og de forhold, der giver anledning til mistanken.  

Familierådgivningen kan i den forbindelse gennemføre en samtale med barnet/den 
unge uden samtykke fra forældremyndighedsindehavere (barnets lov § 137 stk. 2).

Som en del af risikovurderingen skal der tages stilling til, hvorvidt det vurderes, at 
der skal iværksættes akut støtte (jf. § 32, stk. 4, § 46, stk. 3, eller § 143), for at imøde-
komme barnet/den unges udsatte situation og afhjælpe problemerne.
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SÆRLIGT VIGTIGT AT HUSKE 
– borgere over 18 år
Er du bekymret for en borger over 18 år, er der 
et par ting, som du skal være særligt opmærk-
som på:

•	Tal med den borger, som sagen handler om, 
når der er mulighed for at gøre det alene. 
Spørg fx ikke ind til konkrete beskrivelser i 
samtaler, hvor personen har et familiemedlem 
med som bisidder, medmindre borgeren selv 
åbner op for emnet. Inddrag borgeren i hvilke 
muligheder der er for at hjælp og hvad en be-
slutning kan indebære. Da det kan være svært 
for borgeren at åbne op omkring sådanne 
problematikker, er det vigtigt, at du giver dig 
god tid og går varsomt frem. Ressourceperso-
nerne på området vil kunne guide dig til gode 
samtaleteknikker og lign. 

•	Oplys borgeren om mulighederne for at ind-
drage kommunens ressourceperson fra Center 
for Handicap og Psykiatri eller Sikkerhedskon-
sulenterne (SIRI)

•	Tal med din leder eller dit team om din bekym-
ring og hvad I kan gøre for at støtte borgeren. 
Du kan søge sparring hos en af kommunens 
ressourcepersoner. De vil også kunne guide 
dig videre til relevante nationale aktører.

•	I akutte sager skal du kontakte Voksenrådgiv-
ningen: Tlf. 36 39 34 30 / 
mail: voksenraadgivningen@hvidovre.dk. Hvis 
en borger er i fare, kan du hjælpe borgeren 
med at kontakte politiet på tlf. 114

•	Bliver du i din dialog med borgen bekymret 
for et barn eller en ung i hjemmet under 18 år, 
har du skærpet underretningspligt. Du laver 
en underretning ved at følge den normale 

procedure for underretninger på hvidovre.dk 
(Bekymring for et barn). Her er det vigtigt, at 
problematikken og mistanken foldes eksplicit 
ud. Det vil sige, at får beskrevet konkret, hvad 
der bekymrer dig, hvad du ser og om barnet er 
i akut fare, og i så fald om barnet er sikret.

•	Inden du underretter, så kan det være en god 
idé at drøfte din bekymring med din leder eller 
en kollega – ligesom du kan hente sparring fra 
modtagerteamet i Familierådgivningen.

•	Ved akutte situationer uden for Familieråd-
givningens åbningstid kontaktes Københavns 
Vestegns Politi på tlf. 43861448 eller 114. Politi-
et vil enten selv håndtere sagen, eller videregi-
ve den til Den Sociale Døgnvagt.

•	Er du bekymret for borgerens sikkerhed skal 
du forsøge at motivere borgeren til at samar-
bejde med Sikkerhedskonsulenterne, der kan 
foretage en risikovurdering samt eventuelt 
udarbejde en sikkerhedsplan for borgeren. 
Sikkerhedskonsulenterne har ikke myndighed 
på området. Du eller borgeren kan finde kon-
taktoplysninger på de sikkerhedskonsulener, 
som dækker Region Hovedstaden, på: Sikker-
hedskonsulenterne (siri.dk). Ved samtykke fra 
borgeren kan du med fordel orientere ressour-
cepersonen fra Handicap og Psykiatri om, at 
der er etableret samarbejde med Sikkerheds-
konsulenterne. 

mailto:voksenraadgivningen%40hvidovre.dk?subject=
https://www.hvidovre.dk/borger/familie-og-boern/boern-med-saerlige-behov/bekymring-for-et-barn
http://siri.dk
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Kontaktinformationer og nationale aktører
Kontaktinformationer i Hvidovre Kommune
•	Modtagerteamet i Familierådgivningen:  
Tlf. 36 39 36 39  
(mandag til onsdag: 9.00-14.30,  
torsdag: 9.00-17.30 og fredag: 9.00-13.30)

•	Voksenrådgivningen: Tlf. 36 39 34 30  
(mandag, onsdag og fredag kl. 9.00-11.00 og 
torsdag kl. 13.00-15.00).  
Udenfor telefontiden kan der sendes en mail 
til: voksenraadgivningen@hvidovre.dk. 

Sikkerhedskonsulenterne (SIRI)
Sikkerhedskonsulenterne er en national enhed 
under SIRI (Styrelsen for International Rekruttering 
og Integration), som kan yde hjælp og rådgivning 
om fx risikovurdering, sikring af borgerens sikker
hed og tryghed, koordination med relevante myn-
digheder og andre aktører samt opfølgning.

Kontaktoplysninger til de sikkerhedskonsulenter, 
som dækker Region Hovedstaden, kan ses på: 
Sikkerhedskonsulenterne (siri.dk).

VISO
VISO er en national videns- og specialrådgiv-
ningsorganisation på det sociale område. VISO 
tilbyder blandt andet rådgivning til fagpersoner, 
når en borger er udsat for æresrelaterede kon-
flikter. Rådgivningen indeholder risikovurdering, 
faglig sparring og mægling i familien.

•	Tlf. 72 42 40 00  
(hverdage, undtagen onsdag, kl. 9.00-11.30)

RED Rådgivning 
RED Rådgivning tilbyder rådgivning til unge, 
voksne, pårørende, forældre og fagpersoner, 
der enten oplever eller arbejder med æresrela-
terede konflikter eller negativ social kontrol.

•	Indgang målrettet borgere:  
Tlf. 70 27 76 66 (døgnåben hotline)

•	Indgang målrettet fagpersoner:  
Tlf. 70 27 76 86 (hverdage kl. 9.00-15.00)

RED Safehouse
RED Safehouse driver to sikre krisecentre for 
unge og par mellem 16-30 år på flugt fra æresre-
laterede konflikter omhandlende social kontrol, 
æresrelateret vold, tvangsægteskab eller trusler 
herom. Centrene tilbyder beskyttelse og tryghed 
i en kortere eller længere periode samt hjælp til 
at starte et liv på egne ben.

•	Tlf. 70 27 76 66 (døgnåben hotline)

SVÆV – Vestegnens politi
Hvis en borger er truet eller udsat for kriminelle 
handlinger, skal politiet orienteres. Psykisk vold, 
stalking og vold i nære relationer betegnes af 
politiet som ’SVÆV-sager’ og behandles i en 
særlig enhed.

•	Tlf. 43 86 14 48 

Udenrigsministeriet/koordinationsenheden
Ved bekymring for eller konkret viden om, at en 
borger er udsat for tvungen udrejse af Danmark 
eller ufrivilligt ophold i et andet land, skal Uden-
rigsministeriet orienteres.

•	Udenrigsministeriets Globale Vagtcenter:  
Tlf. 33 92 11 12

mailto:voksenraadgivningen%40hvidovre.dk?subject=
http://siri.dk
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