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HVIDOVRE
HOMMUNE

INDLEDNING

OM RAPPORTEN

A

| denne rapport preesenteres resultaterne fra Avedgre Skole. Grundlaget
for rapporten er et spgrgeskema, som er besvaret af foreeldre til barn pa
skoler i Hvidovre Kommune.

Resultaterne for Avedgre Skole sammenlignes med de samlede
resultater for Hvidovre Kommunes gvrige skoler, og rapporten giver
dermed indblik i, om tilfredsheden med Avedgre Skole ligger over eller
under gennemshnittet for alle skoler i hele Hvidovre Kommune.

Resultaterne for Avedare Skole sammenlignes ogsa med resultatet for
Avedgre Skole ved foreeldretilfredshedsundersggelse i 2016. Rapporten
belyser dermed om tilfredsheden har sendret sig siden sidste
tilfredshedsmaling.

RAPPORTENS OPBYGNING

A

A

Pa neeste side findes der en vejledning i at leese resultaterne fra
undersggelsen.

Resultaterne er delt op i to sektioner. En med resultaterne og til slut en
sektion med baggrundsoplysninger.

Fra side 5 til side 13 preesenteres resultaterne for Avedgre Skole. Fra side
14 findes resultaternes opdelt pa klassetrin.

Fra side 18 findes baggrundsoplysningerne for foreeldrene.

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGKEUBOMRADET 2018
AVEDYRE SKOLE

EPINIQON

ﬁ METODE

A Undersggelsen baserer sig p& en spgrgeskemaundersggelse,
som er gennemfart blandt alle foreeldre med bgrn i skole, SFO
og klub i Hvidovre Kommune i perioden 29. oktober til 2.
december 2018.

Foreeldre til 422 bgrn pa Avedgre Skole har besvaret
spgrgeskemaet.

Svarprocenten pa Avedgare Skole er 66%. Svarprocenten i den
samlede undersggelse blandt foreeldre med bgrn i skole, SFO
eller klub er 65%.
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HVIDOVRE
HOMMUNE

LASEVEIJLEDNING

ERPINICUN

HVOR TILFREDS ER DU MED?

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNET  SAMMENLIGNET
SVAR SNIT MED ALLEKOLER MED 2016
Skolens fysiske rammer indendgrs E : : : : : : : : : :
| 0, 0, 0, . i i
lokaler, inventar, plads mv.) 295 : : : : : . 1/0 . . 11 4/0 4.0 +0.3 A +0.1 A
Skolens udendarsomrader (skolegarc : : : : : : : : : : ;
(skoleg 295 : 41% 18% 3% 9% 4.2 +00 P +0.2 A
boldbaner mv.) i i i
Trafiksikkerheden mellem skole o : : : : : : : : . . :
. g 295 : 35% 11% 8% 6% 3.8 01 VY +0.2 A
hJem 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BEMAZERKResultaterne her er et . . . )
Meget tilfreds m Tilfreds m Hverken/eller m Utilfreds m Meget utilfreds
eksempel. Se enhedens egne resulta R ;o e ,
pd side 5 og fremefter. TTTheTTTToTTTITTTmmTTTmmmmmmms yoTTTTTTTTTTTT AT e oo N
1 2 3 4

| det gverste eksempel har 295 personer svaret pd spagrgsmalet.

2
. | rapporten vises svarfordelingen pa de enkelte svarkategorier, som i eksemplet gar fra »Meget tilfreds« til »Megetwiéedsrelser i »Ved ikke« indgar ikkeregningen |

det gverste eksempel har 42 % svaret »Meget tilfreds«, 41 % »Tilfreds«, 11 % »Hverken tilfreds eller utilfreds,
grafiske arsager vises procenttal under 3% ikke.

4d%ondtifire »Meget Utilfreds« pa spgrgsmalet. Af

Gennemsnitsscoren for det gverste spargsmal er 4.0. Den hgjeste score er 5, og den laveste er 1.

| hgjre side af rapporten sammenlignes skolens resultater med det samlede resultat for Hvidovre Kommune. Ligeledes sasskeldignresultater med de opnaede

resultater i 2016. den nederst pa siden. | det farste eksempel er den gennemsnitlige tilfredshed 0,3 point hgjere

i deramel $kandt alle skoler i hele Hvidovre Kommune.

Dette markeres ved en grgn tekstfarve og gran pil der peger op ad. | eksempel 2 er gennemsnittet det samme som for akerskal@en. Det markeres med en gra tekstfarve
og en gra pil der peger hen ad. | det nederste eksempel er gennemsnittet 0,1 point lavere, hvilket markeres med en ae teggsth red pil, der peger ned ad.

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE
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P
| denne sektion praesenteres den samlede
tilfredshed med skolen samt resultaterne
om tilfredsheden med undervisningend-3
elevernes trivsel, personalet, samarbejdet
mellem skole og hjem, skolens fysiske

rammer og trafiksikkerhed samt
madordningen.

Alle resultater om tilfredshed er
sammenlignet med gennemsnittet for hele
Hvidovre Kommune
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HVIDOVRE
HOMMUNE

DENSAMLEDEILFREDSHED

HVOR TILFREDS ER DU SAMLET SET

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNE™ SAMMENLIGNE
SVAR SNIT MED ALLBKOLEF  MED 2016
Hvor tilfreds er du samlet set med dit barns skole? 417 59% 18%  10% 3.7 02V 01V

Meget tilfreds m Tilfreds ® Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds ® Meget utilfreds
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HVIDOVRE
HOMMUNE

UNDERVISNINGEN

EPINICON

HVOR TILFREDS ER DU MED LARERNES OG PADAGOGERNES ARBEJDE MED

GENNEM SAMMENLIGNE SAMMENLIGNE

At udfordre dit barn fagligt

At motivere dit barn til at leere mere

At udvikle dit barns selvstaendighed

At udvikle dit barns evne til at indga i sociale sammenhaer
At tilrettelaegge undervisningen i forhold til dit barns behoy
At skabe en varieret skoledag for dit barn

At skabe en skoledag med motion og beveaegelse

At inddrage omverdenen i undervisningen eller flytte

undervisningen vaek fra skolens omrade, fx til museer og
virksomheder

At hjeelpe dit barn med lektier og faglig fordybelse

ANTAL
SVAR

414

417

409

415

411

410

411

412

403

50% 18% 9%

46% 23% 9%

53% 24% 4%

A47% 22% 7%

41% 26% 13% 5%
50% 24% 7%

36% 27% 15% 4%

42% 28% 13% 49

42% 28% 13% 5%

Meget tilfreds m Tilfreds m Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds m Meget utilfreds

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE

SNIT

3.8

3.7

3.8

35

3.7

35

3.5

3.4

MED ALLBEKOLE

02V

01V

01V

02V

02V

01V

02V

02V

01V

MED 2016

01V

01V

01V

02V

02V

02V

01V

03 VY

02V
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HVIDOVRE
HOMMUNE

EPINICON

UNDERVISNINGEN

HVOR TILFREDS ER DU SAMLET SET MED

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNET SAMMENLIGNE
SVAR SNIT MED ALLEKOLER  MED 2016

Hvor tilfreds er du samlet set med dit barns faglige udbytte i} i
undervisningen? 420 50% 20% 9% 4% 37 02 'V 02 V

Meget tilfreds m Tilfreds m Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds m Meget utilfreds

HVAD SYNES DU OM TIDSPUNKTET DIT BARN HAR FRI

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNET SAMMENLIGNE
SVAR SNIT MED ALLBKOLER  MED 2016

Synes du, at dit barn generelt har fri pa et passende tidspi 0 0 o ok 10 o
for tidligt eller for sent? 419 L L Lo 63% 4% W +30% A

Alt for tidligt ~ m Lidt for tidligt ™ Passende mLidt for sent  m Alt for sent

bh¢oY Fe¢![[9¢ ! bDL+9w twh/ 9b¢59][ SPORGSMALET.{ +! wOw959 £t! {{9b59¢ ¢L]
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HVIDOVRE
HOMMUNE

DIT BARNS TRIVSEL

HVOR TILFREDS ER DU MED LARERNES OG PADAGOGERNES ARBEJDE MED

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNE" SAMMENLIGNE
SVAR SNIT  MED ALLBKOLEI  MED 2016

At 1A dit barn tl at fele sig tryg og glad 421 38 02V 02V

At skabe ro og orden i klassen 409 44% 21% 13% 7% 35 02V 03V

At skabe et godt socialt klima i klassen 410 21%  10% 5% 3.6 02V 02V

Meget tilfreds m Tilfreds ® Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds = Meget utilfreds

HVOR TILFREDS ER DU MED

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNE SAMMENLIGNE
SVAR SNIT  MED ALLEKOLEI  MED 2016
Skolens indsats for at begraense mobning 377 38% 31% 10% 8% 3.4 03V 01V
Skolens indsats for at begraense elevernes fraveer 315 48% 36% 4% 3.6 02V 01V

Meget tilfreds m Tilfreds ® Hverken tilfreds/ utilfreds = Utilfreds = Meget utilfreds

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE 9
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HVIDOVRE
HOMMUNE

PERSONALET

HVOR TILFREDS ER DU MED

ANTAL GENNEM SAMMENLIGNE  SAMMENLIGNE
SVAR SNIT  MED ALLBKOLEI  MED 2016
Gntallet af medarbejdere i forhold til antallet af elever i 413 2204 12% 494 36 0.0 P 02 VW
assen

Udskiftningen blandt medarbejderne tilknyttet dit barns

33% 22% 18% 13% - ~
Klasse 398 6 6 6 3.2 03 VW 05 W

Medarbejdernes engagement i hverdagen 406

3.9 02V 02V

Meget tilfreds m Tilfreds ® Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds ® Meget utilfreds
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HVIDOVRE
HOMMUNE
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EPINICON

SAMARBEJDET MELLEM SKOLE OG HIJEM

HVOR TILFREDS ER DU MED

ANTAL GENNEM  SAMMENLIGNE  SAMMENLIGNE
SVAR SNIT MEDALLE SKOLE  MED 2016
De forventninger dit barns laerere og paedagoger stiller til «
som foreeldre, fx forventninger til dit engagement og 410 57% 20% 4% 3.8 01V 01V

samarbejde

Hvordan q|t barr]s elevplan inddrages i kommunikationen 384 28% 20% 9% 49/ 35 01V 01V
mellem dig og dit barns leerere og psedagoger

Hyor tilfreds er du samlet set med samarbejdet mellem dic 415 5206 20% 6% 38 01V 01V
dit barns leerere og psedagoger

Kommunikationen pa Foraeldrelntra mellem dig og dit bart

39 X A
leerere og paedagoger

Meget tilfreds m Tilfreds m Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds m Meget utilfreds

NOTE: ET AF OVENSTAENDE SP@RGSMAL KAN IKKE SAMMENLIGNES2DLBARPEDET ER ET NYT SP@RGSMAL |1 2018.

HVOR TILFREDS ER DU MED

ANTAL GENNEM  SAMMENLIGNE SAMMENLIGNE
SVAR SNIT  MEDALLBKOLEI MED 2016
Samarbejdet med skolens ledelse 361 36% 42% 8% 6% 3.3 02 VY 01 VY

Meget tilfreds m Tilfreds ® Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds m Meget utilfreds

11
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HVIDOVRE
HOMMUNE

EPINICON

SKOLENS FYSISKE RAMMER OG TRAFIKSIKKERHED

HVOR TILFREDS ER DU MED

ANTAL GENNEM  SAMMENLIGNE SAMMENLIGNE
SVAR SNIT MEDALLE SKOLI MED 2016

Skolens fysiske rammer indendgrs (lokaler, inventar, plad

) 418 51% 22% 15% 5% 3.4 0.0 P 0.0 p
Skolens udendgrsomréder (skolegard, boldbaner mv.) 418 3.7 00 P 01V
Trafiksikkerheden mellem skole og hjem 417 34% 16% 23% 19% 2.9 06 V¥ 04 VW

Meget tilfreds m Tilfreds m Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds m Meget utilfreds
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HVIDOVRE
HOMMUNE

MADORDNINGEN

EPINICON

HVOR TILFREDS ER DU SAMLET SET MED

Hvor tilfreds er du samlet set med madordningen?

ANTAL GENNEM  SAMMENLIGNET SAMMENLIGNE
SVAR SNIT  MEDALLBKOLER MED 2016
199 ; 33% 41% 14% = 9% 3.1 +0.1 A 01V

Meget tilfreds m Tilfreds m Hverken tilfreds/ utilfreds m Utilfreds m Meget utilfreds

UTILFREDSHED MED MADORDNINGEN

Du har svaret, at du samlet set er utilfreds eller meget
utilfreds med skolens madordningen. Hvad skyldes denne
utilfredshed? (Seet gerne flere krydser)

ANTAL
SVAR
Manglende kendskab til medordninge 18%
Mangel pa sunde alternative 12%
For hgje priser 37%
46 Begraenset udvalg af ma 38%

Manglende eller for sen leverin
Lav kvalitet

Andet 35%

0% 25%

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE

50%
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HVIDOVRE
HOMMUNE

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE

SAMLET TILFREDSHED OG TILFREDSHED MED UNDERVISNINGEN

ANTAL
SVAR

HVOR TILFREDS ER DU SAMLET SET

Hvor tilfreds er du samlet set med dit barns skole?

UNDERVISNINGEN

At udfordre dit barn fagligt

At motivere dit barn til at laere mere

At udvikle dit barns selvsteendighed

At udvikle dit barns evne til at indga i sociale sammenhaen

At tilretteloegge undervisningen i forhold til dit barns behov

At skabe en varieret skoledag for dit barn

At skabe en skoledag med motion og bevaegelse

At inddrage omverdenen i undervisningen eller flytte
undervisningen veek fra skolens omrade, fx til museer og
virksomheder

At hjeelpe dit barn med lektier og faglig fordybelse

Hvor tilfreds er du samlet set med dit barns faglige udbytte
undervisningen?

Synes du, at dit barn generelt har fri pa
for tidligt eller forsent® ! y RSt =

et passende tidspt
R

417

414

417

409

415

411

410

411

412

403

420

SNJ agl NBR

INDSKOLING

3.9

4.0

4.0

4.0

4.0

3.8

4.0

3.8

3.6

3.7

4.0

e L aadPRrRS¢ 0

MELLEMTRIN

35

3.5

3.4

3.6

3.6

3.3

3.6

3.4

35

3.2

3.4

75%

UDSKOLING

3.6

3.7

3.6

3.8

3.6

3.4

35

3.0

3.3

3.3

3.5

68%

SKOLEN

3.7

3.8

3.7

3.8

3.8

3.5

3.7

35

35

3.4

3.7

63%

-0.2

-0.2

-0.1

-0.1

-0.2

-0.1

-0.2

-0.1

-0.2

-4%

EPINICON

HELE SAMMENLIGNET Mt SAMMENLIGNET M
ALLE SKOLER

-0.1

+30%

15


http://www.hvidovre.dk/~/media/Images/OES/UdviklingKommunikation/Velkommen til Hvidovre/byvaaben-logo/Byvaaben Reflex stor TXT.ashx

EPINICON

60

HVIDOVRE
HOMMUNE

TILFREDSHED MED DIT BARNS TRIVSEL OG PERSONALET

LAERERNES OG PADAGOGERNES ARBEJDEIED  INDSKOLING MELLEMTRIN UDSKOLING ~ iere  SAMIENLIBIET MESAMMENL SNET
At fa dit barn til at fgle sig tryg og glad 421 4.0 3.7 3.7 3.8 -0.2 -0.2
At skabe ro og orden i klassen 409 3.7 3.1 3.5 3.5 -0.2 -0.3
At skabe et godt socialt klima i klassen 410 3.9 3.3 35 3.6 -0.2 -0.2
Skolens indsats for at begreense mobning 377 3.4 3.3 3.4 3.4 -0.3 -0.1
Skolens indsats for at begraense elevernes fraveer 315 3.6 3.6 3.5 3.6 -0.2 -0.1
Antallet af medarbejdere i forhold til antallet af elever i klasse 413 3.7 3.4 35 3.6 0.0 -0.2
Udskiftningen blandt medarbejderne tilknyttet dit barns klasse 398 3.4 3.0 3.0 3.2 -0.3 -0.5
Medarbejdernes engagement i hverdagen 406 4.1 3.7 3.8 3.9 -0.2 -0.2

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE 16
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HVIDOVRE
HOMMUNE

EPINICON

TILFREDSHED MGEMARBEJDET MELLEM SKOLE OG HJEM, SKOLENS
FYSISKE RAMMER OG TRAFIKSIKKERNEMADORDNINGEN

NTAL HELE SAMMENLIGNET Mt SAMMENLIGNET M§
SAMARBEJDET MELLEM SKOLE OG HJEM,, A INDSKOLING MELLEMTRIN UDSKOLING SKOLEN  ALLE SKOLER 2016

De forventninger dit barns laerere og psedagoger stiller til dig

foreeldre, fx forventninger til dit engagement og samarbejde 410 40 3.7 3.7 38 01 01
Chordn ot b Sl ndrages ommunkatnen e g, g7
Ei;/ro':stillgigrseec:gdg asezr:;tgséert med samarbejdet mellem dig o¢ 415 4.0 3.7 3.7 3.8 01 01
gggrrglgrgk;i%r;zr;gjforaeldreIntra mellem dig og dit barns 415 4.0 3.8 3.7 3.9 01 )

Samarbejdet med skolens ledelse 361 3.4 3.3 3.3 3.3 -0.2 -0.1
Skolens fysiske rammer indendars (lokaler, inventar, plads 418 3.5 3.3 3.4 3.4 0.0 0.0
Skolens udendgrsomrader (skolegard, boldbaner mv.) 418 3.7 3.7 3.7 3.7 0.0 -0.1
Trafiksikkerheden mellem skole og hjem 417 2.8 3.0 3.1 2.9 -0.6 -0.4
Hvor tilfreds er du samlet set med madordningen? 199 3.1 3.0 3.1 3.1 +0.1 -0.1

FORZLDRETILFREDSHEDSUNDERS@GELSE FGRGRGE UBOMRADET18¢ AVED@RE SKOLE 17
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BAGGRUNDS
OPLYSNINGER

| denne sektion praesenteres baggrunds
oplysninger pa elever og forzeldre, der har
deltaget i undersggelsen.
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HVIDOVRE
HOMMUNE

EPINICON

BAGGRUNDSOPLYSNINEERVER

ANTAL
SVAR

Barnets alder 422 11% 11% 11% 10% 12% 10% 11% 9%

HM64&r m7 4 m84r mQ& m104r m114r m124&r m13&r =14 4&r ~154&r 16 4ar

ANTAL
SVAR

Klassetrin 422 43% 35%

H Indskoling ® Mellemtrin Udskoling

ANTAL
SVAR

Barnets kan 422 51% 49%

m Dreng ® Pige

19
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